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REGIONE CALABRIA

Diportimento Tutelo dello Solute
e Politiche Sanitane

DELIBERAZIONE DEL COMMISSARIO STRAORDINARIO N. 48605L 086IU. 20

Oggetto: Nomina componente Esperto in gestione del personale e CCNL
nella Commissione Aziendale per le verifiche relative all’autorizzazione
sanitaria all’‘esercizio e vigilanza delle strutture sanitarie e socio-
sanitarie private, per surroga di altro dipendente posto in pensione.

Il Commissario Dr. Domenico Sperli, nominato con Decreto del Commissario ad
Acta-PdR n. 6 dell’ 8 gennaio 2021, adotta la seguente deliberazione in merito
all'argomento indicato in oggetto, assistito dal Direttore del Dipartimento di
Prevenzione dr. Domenico Tedesco.

STRUTTURA PROPONENTE : Dipartimento di Prevenzione - Commissione per la
verifica relativa all'autorizzazione sanitaria all'esercizio e alla vigilanza delle
strutture sanitarie e socio-sanitarie private.

Il Direttore del Dipartimento di Prevenzione propone al Commissario |'adozione del
presente atto del quale ha accertato la regolarita tecnico-procedurale.
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PREMESSO

- che con il DCA n. 95 del 25 giugno 2019 e stato conferito il mandato ai
Direttori Generali/Commissari delle Aziende Sanitarie Provinciali di
costituire presso i Dipartimenti di prevenzione le Commissioni Aziendali
per le verifiche relative all’autorizzazione sanitaria all’esercizio e
vigilanza delle strutture sanitarie e socio-sanitarie private, previste
dalla Legge Regionale n. 24 del 18 luglio 2008;

- che la predetta Commissione costituisce un organismo aziendale
finalizzato alla verifica, alla vigilanza e alla facilitazione dei percorsi di
miglioramento della qualita e di conformita ai requisiti minimi richiesti
per |'autorizzazione all’esercizio;

- che l‘autorizzazione all’esercizio e il provvedimento che, verificato il
possesso di prestabiliti requisiti, rende lecito l'esercizio dell’attivita
sanitaria e socio sanitaria da parte di qualsiasi soggetto che ne faccia
richiesta;

PRESO ATTO che questa ASP ha provveduto, con delibera del Direttore
Generale f.f. n. 561 del 8/7/2019 come integrata dalla delibera n. 1172 del
2/9/2019, ad istituire la Commissione Aziendale per la verifica relativa
all’autorizzazione sanitaria all’esercizio e vigilanza delle strutture sanitarie
e socio-sanitarie private, per effetto del DCA n. 95/2019;

PRESO ATTO, altresi, che con delibera del Commissario Straordinario n. 234
del 28 aprile 2021, si € proceduto a ricostituire, con le figure professionali
previste nel D.P.G.R.-C.A. n. 28/2010, la predetta Commissione a causa del
pensionamento di taluni componenti, mentre con delibera n. 246 del 4 maggio
2021, si & provveduto, a parziale modifica, a sostituire un componente
dimissionario;

RILEVATO CHE il componente dott.ssa Elsa Bonazza, ha comunicato le proprie
dimissioni in quanto posta in pensione;

RAVVISATO che con ogni urgenza diviene prioritario provvedere a completare
I'organico previsto per la Commissione de quo assicurando le necessarie
competenze indispensabili a garantire il pieno esercizio delle funzioni
istituzionali della stessa mediante la surroga del componente in pensione con
altro dipendente Esperto in gestione del personale e CCNL;

ESAMINATO il Curriculum Vitae ed accertata la disponibilita del dott. Fulvio
Ierardi ad assumere l'impegno nella predetta Commissione nella qualita di
esperto in gestione del personale e CCNL,;

PRECISATO che sono motivo di incompatibilita:

1) L'appartenenza o dipendenza, del componente della Commissione, da
una struttura da verificare;

2) Lattivita di consulenza per |'autorizzazione alla struttura oggetto di
verifica;

3) Il conflitto di interessi di qualsiasi natura tra il componente della
Commissione ed i soggetti da sottoporre a verifica;

4) L'ottenimento di incarichi e/o emolumenti da parte della struttura
oggetto di verifica negli ultimi tre anni;

RIBADITO che é& fatto obbligo al componente incaricato di far parte della
Commissione di segnalare all’Azienda Sanitaria gli eventuali motivi di




incompatibilita prima dell’assunzione dell’incarico;

RAPPRESENTATO che le attivita dei componenti della Commissione, nelle varie
specifiche competenze, possono essere svolte in regime di completamento
orario, di risultato o di orario aggiuntivo in relazione ad eventuali obiettivi
assegnati;

VISTO l'art. 8-ter del D.Lgs. n. 502/1992 e s.m.i.

VISTO l'art. 8-bis e ss del D.Lgs. 19 giugno 1999, n. 229 "Norme per la
razionalizzazione del Servizio sanitario nazionale, a norma dell'articolo 1 della
legge 30 novembre 1998, n. 419"

VISTA la Legge Regionale n. 24 del 18 luglio 2008 recante "Norme in materia
di autorizzazione, accreditamento, accordi contrattuali e controlli delle
strutture sanitarie e sociosanitarie pubbliche e private”

VISTO il D.P.G.R.-C.A. n. 28 del 18 novembre 2010

VISTO il Regolamento regionale attuativo della Legge Regionale n. 24/2008
approvato con D.C.A. n. 81/2016 e s.m.i.;

VISTO il DCA n. 95 del 25 giugno 2019;
PROPONE

per i motivi di cui in premessa, che qui si intendono integralmente riportati e
confermati,

1. PRENDERE ATTO delle dimissioni della dott.ssa Elsa Bonazza, poiché
posta in pensione;

2. PROCEDERE alla surroga della dott.ssa Elsa Bonazza con il dott. Fulvio
Ierardi;

3. STATUIRE, a seguito della surroga di cui sopra, che la Commissione
Aziendale per la \verifica relativa all’'autorizzazione sanitaria
all’esercizio e vigilanza delle strutture sanitarie e socio-sanitarie
private, istituita presso il Dipartimento di Prevenzione, per effetto del
DCA n. 95/2019, e cosi composta:

a) Presidente: Arch. Francesco Bennardo, Direttore dell’'U.O.C.
Gestione Tecnico-Patrimoniale, esperto in materia di edilizia, di
impiantistica e di tecnologie;

b) Componente: dott. Antonio Frontera, Tecnico della Prevenzione
negli ambienti di vita e nei luoghi di lavoro, esperto in procedure
di autorizzazione sanitaria all’esercizio;

c) Componente: dott. Raffaele Giglio, CPS Infermiere, esperto in
materia di organizzazione dei servizi sanitari;

d) Componente: dott. Francesco Panetta, CPS Infermiere, esperto in
materia di organizzazione dei servizi sanitari;

e) Componente: dott. Fulvio Ierardi, Coordinatore Sanitario, con
specifica competenza in materia di gestione del personale e dei
contratti di lavoro;

d) Componente: Dr. Carlo Altomare, Medico specialista in Igiene e
Medicina Preventiva, specialista in Igiene;

e) Componente: dr.ssa Giovanna Albi, Dirigente Medico SPISAL,
specialista in medicina del lavoro;




f) Componente: dott. Angelo De Roberto, Tecnico della Prevenzione
negli ambienti di vita e nei luoghi di lavoro, esperto Area Qualita;

g) Componente: dott. Mario Lepera, Tecnico della Prevenzione negli
ambienti di vita e nei luoghi di lavoro, Ufficiale di Polizia
Giudiziaria (UPG), nel caso in cui la Commissione intende avvalersi
di rilievi fotografici di locali eventualmente ritenuti poco adeguati;

h) Segretario: sig. Gaetano Castagnino, collaboratore amministrativo
Professionale, per le funzioni di segreteria.

4) STABILIRE che per le attivita previste dalla presente deliberazione,
nessun compenso aggiuntivo e dovuto ai componenti della
Commissione;

5) PRECISARE che e fatto obbligo al componente incaricato di far parte
della Commissione di segnalare all’Azienda Sanitaria gli eventuali motivi
di incompatibilita prima dell’assunzione dell’incarico;

6) DICHIARARE la immediata esecutivita del presente atto;

7) DARE MANDATO all’'Ufficio Affari Generali, Legali ed Assicurativi di
trasmettere il presente atto a:

= Tutti i componenti a valere quale notifica della nomina,

* Al Dirigente Generale del Dipartimento Regionale Tutela della
Salute e Politiche Sanitarie -
ipartimento.tuteladellasalute@pec.regione.calabria.it

Con il parere favorevole del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario

IL COMMISSARIO
Vista la proposta di deliberazione che precede e che s'intende qui di seguito
integralmente riportata e trascritta.
Visti i pareri favorevoli espressi dal Direttore Amministrativo e dal Direttore
Sanitario.
Ritenuto di condividerne il contenuto.

DELIBERA

di approvare la superiore proposta che qui s'intende integralmente riportata e
trascritta per come sopra formulata dal Direttore della struttura proponente.

Il Direttore Sanit Aziendale Il Direttore Amministrativo
Dr. Giuse anella Avv. Francesco Masciari
[W'
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II Commissario Straordinario
Dr. Domenico Sperli
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UFFICIO AFFARI GENERALI

SEGRETERIA GENERALE
CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE

i certifica che la presente delibera & stata pubblicata nelle forme di legge all’Albo

pretorio dell’Azienda in data 0 8 G|U' 2022 con protocollo n.
093
Il Responsabile del procedimento
Il Direttor

Affari Gerterali L.e ali




